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Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемостн и 
промежуточной аттестации по профессиональному модулю ПМ. 02 Организация II кошро.1ь 
текущей деятельности сотрудников службы питания основной профессиональной 
образовательной программы разработан на основе ФГОС СПО по специальности 43.02.14 
Гостиничное дело и рабочей программы. 

ФОС призван выявить глубину полученных знаний, умений и навыков для успешной 
профессиональной деятельности и соответствуют целям и задачам, и учебному плану. 

Фонды оценочных средств профессионального модуля по структурным элементам 
соответствуют требованиям и включают следующие элементы: паспорт фонда опеночных 
средств; планируемые освоения ПМ; перечень профессиональных компетенuий: р1. i!.11, аты 
формируемых знаний и умений; формы промежуточной аттестации; сводные данные с6 it,... 1 а, 
оценивания; комплект заданий для проведения текущего контроля знаний I ю i\ 1)tl{ и 
промежуточной аттестации, типовые контрольные задания; оценочные средства для пров�,t1.1шя 
квалификационного экзамена. Данные материалы имеет сводные сведения об о6ъек п1, 
оценивания, показателях и критериях оценивания, позволяют в полной мере оценить .,� :! .1r I а I ы 
обучения. 

Указанные в фондах оценочных средств междисциплинарные курсы, практик этапы 
технологии формирования компетенций соответствуют основным видам и области 
профессиональной деятельности обучающихся. Критерии и показатели оценивания 
компетенций, шкаль1 оценивания обеспечивают проведение всесторонней оценки результатов 
обучения, уровня сформированности компетенций. Оценочные средства для проведения 
текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестаций включают как 
теоретические вопросы, так и практические задания и позволяют выяви г ь � рt�в1.:нь 
сформированности компетенций на различных этапах их формирования. Качество (J)( )( • 

обеспечивает объективность и достоверность результатов при проведении tщ�1111,,,1.н1я

результатов обучения. Положительным аспектом является разнообразие прJкпt 1 11.: .. ·ки:-,.. 
занятий, которые предусматривают выполнение профессионально-ориентироваю-1ых � •. ыч. 
Фонды оценочных средств итоговой аттестации позволяют в полной мере оценить нн,чи1 ,,_.11,

выпускника к решению профессиональных задач 
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ет быть рекомендован для использования в
учебном процессе. �\\ 

\'s\' .. �i,
Рецензент . _ . ,..,.,, ь� i.,o� ;;t_ = r�, s-,,, 
п 9 о а. \ уми ·,&,,J,Jtlt� 

•• реподаватель ; � \ rь \ в r. ,,,_,,,:.=��: :; Куб ГУ филиал в г. Геленджике ·�i�J.�+;�.,.,, У Самсоненко М.В. 
v;_,-<' ,,,_ ;:>-1-,._ -..'i;�-,.,vi,

·,M
,._,��J ... _ ... 


