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Студент колледжа
срок обучения 
2 года 8 месяцев 

Менеджер по 
бронированию,

з/п от 40 000 руб. 

Заместитель отдела 
бронирования/ 
Заместитель службы 
приема и 
размещения, высшее 
образование,
повышение 
квалификации,
опыт работы от 2-х лет, 
з/п от 50 000 руб. 

Руководитель отдела 
бронирования/ 
Руководитель службы 
приема и 
размещения, высшее 
образование, 
повышение 
квалификации,

опыт работы от 5 лет,  

з/п от 60 000 руб. 

Менеджер по 
продажам, опыт 
работы от 7 лет, з/п от 
80 000 руб.

Руководитель по 
продажам, высшее 
образование, опыт 
работы от 9 лет,
повышение 
квалификации,
з/п от 100 000 руб.

Коммерческий 
директор,
высшее образование,
опыт работы от 12 лет,
повышение 
квалификации,
з/п от 150 000 руб.

ГДЕ УЧИТЬСЯ:

 Краснодарский торгово-экономический колледж

Средняя заработная плата в 
Краснодарском крае в 2023 году 

48 585 руб.

Меры поддержки для молодых специалистов:
 ежегодная индексация заработной платы;
 вознаграждение по итогам года;
 поддержка опытного наставника;
 компенсация за съем жилья.

350020, Краснодарский край, 
город Краснодар, 
ул .им. Бабушкина, 307
тел.: 8(861) 255-65-69, 
е-mail: ktek.krasnodar@mail.ru,
сайт колледжа: www.ktek23.info

КАРЬЕРНАЯ КАРТА 
СПЕЦИАЛИСТА ПО ТУРИЗМУ И ГОСТЕПРИИМСТВУ

Специальность 43.02.16 Туризм и гостеприимство
ЧТО Я БУДУ УМЕТЬ:
 Осуществлять бронирование номерного фонда  

и дополнительных услуг; 
 Координировать и контролировать деятельность 

работы служб;
 Организовать высокий уровень обслуживания 

и гостеприимства;
 Формировать, продвигать и реализовывать 

туристические продукты.

КЕМ Я БУДУ:
Специалист по туризму и гостеприимству — это специалист, на 

плечах которого лежит забота о решении всех организационных вопросов 
в гостиницах, отелях, туристических комплексах. Такой специалист создает 
для туристов «информационные ландшафты» с учетом специфики регионов, 

типов потребителей и популярных на текущий момент направлений.
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