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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. В 14 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ И 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

 

Учебная дисциплина ОП. В 14 Основы финансовой грамотности и предпринимательства 

является учебной дисциплиной по выбору студентов, предлагаемая образовательным 

учреждением. В профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования, учебная дисциплина Основы 

финансовой грамотности и предпринимательства дела изучается в общепрофессиональном 

цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего образования с получением 

среднего общего образования. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

ПК 2.1, 2.2, 2.3; ОК.1-9 

 
 

1.2. Цели и планируемые результаты к освоению дисциплины: 

 

Код 

ПК, ОК, ЛР 
Умения Знания 

ПК 2.1 

ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

- анализировать изменения, 

происходящие на рынке труда, и 

учитывать их в своей 

профессиональной деятельности; 

- планировать и контролировать 
изменения в своей карьере; 
- составлять резюме; 
- оценивать предложения о 

работе; 
- эффективно использовать 

полученные теоретические 

знания при поискеработы. 

- реальную ситуацию на рынке 

труда; 

- содержание понятия карьера и ее 

виды; 

- этапы карьеры и их специфику; 

- принципы планирования и 

управления карьерой; 

- возможные способы поиска 

работы; 
- правовые аспекты 
взаимоотношения с работодателем 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Максимальная нагрузка учебной дисциплины 63 

Обязательная аудиторная нагрузка 42 

в т.ч. в форме практической подготовки 12 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия 12 

Самостоятельная работа 21 

Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет 2 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. В 13 Основы финансовой 

грамотности и предпринимательства 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если 

предусмотрены) 

Объем часов Коды компетенций  

 

Тема 1. 
Значение процесса 
производства и его 
место в экономике 
страны 

Содержание учебного материала 4 ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

1 Значение процесса производства и его место в экономике страны. 

2 Принципы рыночной экономики. 

Тема 2. Основные 

фонды и оборотные 

средства предприятия 

Содержание учебного материала 4 ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

1 Основные фонды, их состав и структура 

2 Показатели использования основных фондов предприятия 

3 Оборотные средства предприятий 

Практические занятия 
- расчет структуры основных фондов предприятия 
- расчет показателей использования основных и оборотных фондов 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 
Тема 3. Трудовые 
ресурсы и 
эффективность их 
использования 

Содержание учебного материала  

4 1 Трудовые ресурсы и эффективность их использования ПК 2.1 
ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

2 Показатели производительности труда 
3 Показатели эффективности использования рабочего времени 

Практические занятия: 

- расчет показателей эффективности использования трудовых ресурсов 
- расчет показателей эффективности использования рабочего времени 

2 

Тема 4. Оплата труда Содержание учебного материала 4 ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ОК.01-09 

1 Оплата труда и мотивация работников предприятия 

2 Формы и системы оплаты труда на предприятии 

Практические занятия: 

- расчет заработной платы. 
- расчет численности персонала предприятия. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Тема 5. 
Понятие и сущность 

Содержание учебного материала 4 ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

1 Понятие и сущность предпринимательской деятельности 
2 Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности 

предпринимательской 
деятельности 

3 Предпринимательские риски и способы их снижения  ОК.01-09 

Самостоятельная работа обучающихся 3 
Тема 6. 
Экономические 
показатели 
деятельности 
предприятия 

Содержание учебного материала 4 ПК 2.1 

ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

Показатели, характеризующие объемы производимой продукции 

Себестоимость производства товаров и услуг 

Прибыль и рентабельность как показатели эффективности хозяйственной 
деятельности 
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Практические занятия: 

- расчет себестоимости продукции (услуг) 
- расчет показателей прибыли и рентабельности 

2 

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 2 
Тема 7. Планирование 
предпринимательской 
деятельности 

Содержание учебного материала 4 

1 Понятие и виды планов ПК 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

ОК.01-09 

2 Стратегическое планирование на предприятии 

3 Бизнес-план предпринимателя 

Практические занятия: 
- составление бизнес –плана предприятия 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 
Подбор материала для составления бизнес-плана 

8 

Тема 7. Открытие 
собственного дела 

Содержание учебного материала 2 ПК 2.1 

ПК 2.2 
ПК 2.3 

ОК.01-09 

1 Общие условия создания собственного дела 

2 Этапы создания собственного дела 

3 Сущность лицензирования 

4 Порядок лицензирования 

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка зачету 4 

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 2 

Всего: 63 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета –

«Социально-экономических дисциплин» 

Стол преподавателя -1 шт. 

Кресло "Престиж" – 1 шт. 

Стол ученический 2-х местный – 13 шт. 

Стул ученический  – 26 шт.; 

Доска аудиторная магнитно-меловая – 1 шт. 

Проектор Sony VPL-DX 142 – 1 шт. 

Кронштейн потолочный для проекторов Wize WPS-S61 – 1 шт. 

Экран  Digis – 1 шт. 

Шкаф закрытый – 1 шт. 

Шкаф широкий со стеклом – 1 шт. 

Компьютер с лицензионным программным обеспечением (Adobe Acrobat Reader DC 

– Russian, Microsoft Office стандартный 2013, Microsoft .NET Framework 4.8, Micrisoft 

Visual C ++ 2017 Redistributable, Windows Movie Maker 2.6) – 1 шт; 

Комплект учебно-методической документации – 1 шт. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. 

 

3.2.1. Основные печатные издания 

1. Основы экономики и предпринимательства: учеб. для студ. учреждений сред. 

проф. образования / Л. Н. Череданова. – 21-е изд., стер. - М.: Образовательно-

издательский центр 

«Академия», 2023. – 224 с. 

2. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебник для студ. учреждений 

сред. проф. образования / В. Д. Грибов. – 2-е изд., стер. – М: издательский центр 

«Академия», 2020. – 144 с. 

3. Менеджмент учеб. для студ. учреждений сред. проф. образования / Е.Л. 

Драчева, Л.И. Юликов. – 17-е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2017. 

– 304 с. 

4. Основы предпринимательской деятельности : учеб. для студ. учреждений сред. 

проф. образования / С. м. Пястолов. – М.: Издательский центр «Академия», 2021. – 208 

с. 

5. Экономика организации: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. 

образования / Н.П. Коптерова. – 15-е изд., стер. - М. : Образовательно-издательский 

центр «Академия», 2023. – 320 с. 

 

3.2.2. Основные электронные издания 

1. Козырев В.М. Экономическая теория [Электронный ресурс]: учебник/ Козырев 

В.М.— Электрон. текстовые данные.— М.: Российская международная академия 

туризма, Логос, 2016.— 352 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/51867.html.— ЭБС «IPRbooks» 

2. Шевелёва С. А. Основы экономики и бизнеса [Электронный ресурс] / С. А. 

http://www.iprbookshop.ru/51867.html
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Шевелёва, В.Е. Стогов. - 4-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-Дана, 2017. - 432 

с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117701. 

3. Кадрово-правовое агентство «Эксперт». [Электронный ресурс] — Режим 

доступа : http://www.staffexpert.ru/up/Article/?article_id=249 

 

3.3.3 Интернет – ресурсы 

1. Словари Economicus. Режим доступа: http://economicus.ru/ 

2. Федеральный образовательный сайт ЭСМ. Режим доступа: 

http://www.ecsocman.edu.ru 

3. "Малый бизнес Москвы" - официальный портал поддержки малого и 

среднего предпринимательства Москвы. www.mbm.ru 

4. Доступно о деньгах – www.moneybasics.ru 

5. Основы финансовой грамотности – www.finbas.ru 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117701
http://www.staffexpert.ru/up/Article/?article_id=249
http://economicus.ru/
http://www.ecsocman.edu.ru/
http://www.mbm.ru/
http://www.moneybasics.ru/
http://www.finbas.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем 

в процессе проведения практических занятий, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий, проектов, исследований, самостоятельной работы. 

 
Результаты 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Коды формируемы 

профессиональных 

и общих компетен- 

ций 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обуче- 

ния 

I. Освоенные умения:   

- анализировать изменения, 

происходящие на рынке труда, и 

учитывать их в своей 

профессиональнойдеятельности; 

- планировать и 

контролировать изменения в 

своей карьере; 

- составлять резюме; 

- оценивать предложения оработе; 

- эффективно использовать 

полученные теоретические знания 

при поиске работы. 

ОК.01 - 09 

ПК. 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

Текущий контроль в форме 

оценки результатов 

работы обучающихся на 

практических занятиях; 

анализ самостоятельной 

работы. 

Промежуточный контроль 

в форме дифференцирован- 

ного зачёта 

II. Усвоенные знания:   

- реальную ситуацию нарынке 

труда; 

- содержание понятия карь-ера и 

ее виды; 

- этапы карьеры и их специфику; 

- принципы планирования и 

управления карьерой; 

- возможные способы поиска 

работы; 

- правовые аспекты взаимо- 

отношения с работодателем. 

ОК.01 - 09 

ПК. 2.1 

ПК 2.2 

ПК 2.3 

Текущий контроль в форме 

оценки результатов 

работы обучающихся на 

практических занятиях; 

анализ самостоятельной 

работы. 

Промежуточный контроль 

в форме дифференциро- 

ванного зачёта 
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